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Projektový 
manažér

Miesto práce
Slovensko
(Práca vyžaduje cestovanie)

Druh pracovného pomeru
plný úväzok

Termín nástupu
ihneď príp. dohodou

Mzdové podmienky (brutto)
Od 2 500 EUR / mesiac 
(v závislosti od skúseností) + firemné 
benefity

Požiadavky na vzdelanie
stredoškolské s maturitou
vysokoškolské I. stupňa
vysokoškolské II. stupňa
vysokoškolské III. stupňa
Vzdelanie v odbore stavebníctvo

Jazykové znalosti
Anglický jazyk - Mierne pokročilý (B1)

Ostatné znalosti
Fakturácia - Pokročilý
Microsoft Excel - Pokročilý
Microsoft Word - Pokročilý
AutoCAD - Pokročilý
Microsoft Project - Pokročilý
Microsoft Outlook - Pokročilý

Vodičský preukaz - B

Prax na pozícií / oblasti - 5

- riadenie a koordinácia stavebných projektov od prípravy

až po dokončenie

- zodpovednosť za plnenie kvalitatívnych, časových a

finančných míľnikov na zverených stavebných projektoch

- vedenie tímu interných pracovníkov a subdodávateľov

- výber dodávateľov a negociácia zmluvných podmienok

- dohľad nad kvalitou a bezpečnosťou na stavbe

- sledovanie, pripomienkovanie územnoplánovacích podkladov

a dokumentácie

- zabezpečenie prípravy a kontrola projektovej dokumentácie

- zabezpečovanie a dohliadanie na vedenie dokumentácie

o projekte

- zabezpečovanie zmluvnej bázy projektu

- kontrola a vyhodnocovanie činností interných a externých

členov projektového tímu

- sledovanie a vyhodnocovanie ekonomických výsledkov

projektov

- riešenie vzniknutých problémov a hľadanie efektívnych riešení

Náplň práce, právomoci a 
zodpovednosti

- osvedčenie (SKSI) o odbornej spôsobilosti na výkon

činnosti stavbyvedúceho pre pozemné stavby výhodou

- iniciatíva v hľadaní zmien potrebných na

úspešnú realizáciu prideleného projektu a ich

aktívna implementácia

- schopnosť plánovať a organizovať prácu, riešiť problémy

- snaha zlepšovať a zefektívňovať procesy

- samostatnosť

- precíznosť

- detailnosť

- komunikatívnosť

- proaktívny prístup k práci

- spoľahlivý a zodpovedný prístup

- skúsenosti s riadením ľudí a rozvinuté manažérske schopnosti

- udržiavanie aktuálneho prehľadu o stavebnom trhu,

jeho dynamike, predpokladoch jeho vývoja a taktiež

rozhľad o nových trendoch v technickej oblasti a v riadení

stavebných projektov

- vysoká odolnosť voči stresu

- orientácia na cieľ

- krízový manažment, time management

- schopnosť dodržiavať časové termíny a kvalitatívne

požiadavky

- vôľa zlepšovať sa a prinášať zlepšenia do práce

Osobnostné predpoklady a 
zručnosti




